
项目支出绩效目标自评表
（2,023年度）

单位（盖章）：

项目名称 职业健康服务

主管部门及代码 [501]贵州省卫生健康委员会 实施单位

项目资金           
（元）

资 金 来 源 年初预算数 全年预算数（A）

年度资金总额： 1000000 1000000

财政拨款： 1000000 1000000

------本级安排： 1000000 1000000

------其中：上级补助： 0 0

其他： 0 0

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

目标：基层职业病筛查及诊断服务能力进一步提升。              
组织开展了3期职业病诊断医师培训和2期职业（放射）卫生专业技
术人员培训，开展了21个《职业病防治法》宣传周活动，市县职业
病防治能力进一步提升。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值(A) 实际完成值(B)

产出指标
(50分)

数量指标 诊断医师培训人员数 ＝200人 ＝200人

质量指标 县级培训覆盖率 ＝95% ＝95%

时效指标 项目完成时间 ＝1年 ＝1年

成本指标 项目或定额成本控制率 ＝100% ＝100%

效益指标
(30分)

可持续影响
指标

各县级职业健康检查服务能力 进一步提高 达成年度指标

满意度指
标(10分)

满意度指标 参加培训人员满意度 ≥90% ≥90%

总         分

自   
评
结 
论

按资金使用要求开展了“改善工作环境和条件，保护劳动者身心健康”为主题的第21个《职业病防治法》宣传周活动，举办了各类职业健康专业

联系人：王莉娟



项目支出绩效目标自评表
（2,023年度）

填报日期：2024/01/15

职业健康服务

贵州省卫生健康委员会本级

全年执行数（B） 分值 执行率 得分

1000000 10 100.00 10.00

1000000 - - -

1000000 - - -

0 - - -

0 - - -

实际完成情况

组织开展了3期职业病诊断医师培训和2期职业（放射）卫生专业技
术人员培训，开展了21个《职业病防治法》宣传周活动，市县职业
病防治能力进一步提升。

分值 得分 未完成原因分析

15 15

15 15

10 10

10 10

30 30

10 10

90 90

按资金使用要求开展了“改善工作环境和条件，保护劳动者身心健康”为主题的第21个《职业病防治法》宣传周活动，举办了各类职业健康专业


